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Tabla:

Huechuraba, 22 de marzo 2021

Acta de Reuniéon Asamblea de Delegados 1/2021

1. Informacion cambio estructural CPA.

oD

Acciones del CPA para inicio de afo escolar.
Ideas y sugerencias de los delegados.
Varios.

Informacién cambio estructural CPA.

Se informa sobre la renuncia de Cynthia Gonzalez, tesorera del CPAGRACE,
debido a su traslado de pais, asume Francisco Espinosa, quien de acuerdo a los
resultados de las votaciones, le corresponde asumir como parte del directorio
titular. Los cargos quedan distribuidos de la siguiente manera:

a. Presidente: Pablo Vega E.

Secretaria: Lorena Vasquez C.

Tesorero: Cristian Jara M.

1° Director: Eduardo Santiago

2° Director Francisco Espinosa
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Se estan realizando las modificaciones en la Municipalidad y el Servicio de
Impuestos Internos.

Acciones del CPAGRACE para inicio de aino escolar

a. Se informa sobre las denuncias a la Superintendencia sobre el protocolo de
evaluaciones y funcionamiento del kiosco. Temas tratados en reunién con Rectoria
donde no se llegd a acuerdo y se solicitd un pronunciamiento a la autoridad.

b. Se informan los resultados de la encuesta, lo cual fue un apoyo fundamental
para poder respaldar las solicitudes al colegio. Este instrumento se seguira
utilizando para conocer las realidades de cada curso. Se publicaran los resultados
en redes sociales del CPAGRACE. Se agradece enormemente la gestidn realizada
por los delegados logrando una gran participacion representativa.

c. Se informa que los acuerdos con rectoria, informados a través de comunicado,
han sido cumplidos por el colegio en los plazos convenidos.

d. Se indica que hasta ahora los dias 5,6 y 7 de abril se realizaran las reuniones de

apoderados, la idea es que en esta reunion conformen sus directivas de curso para
el afio en curso.

CPA Grace — Centro de Padres y Apoderados Grace College
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e. Se solicitd por parte del colegio al CPAGRACE apoyo para que los apoderados
contesten la encuesta que envi6 el colegio, con el fin de actualizar los datos de los
apoderados y alumnos. Estos datos son fundamentales para el funcionamiento de
la plataforma EDUCA, la cual entrara en funcionamiento a partir de abril.
https://cutt.ly/zzOnpRs

3. Ideas y sugerencias de los delegados.

4. Varios.

Los delegados han informado los problemas y aciertos que han observado en
las clases, también las mejoras que ha implementado el colegio, de acuerdo a
los informes enviados por cada curso.

Recursos econdmicos de CPAGRACE. Los delegados manifiestan su
preocupacion por los recursos econdmicos del CPA, se informa que debido a la
pandemia no se cobré la cuota 2020. Se trabajara en conjunto con los
delegados para poder costear los gastos operacionales del 2021, tales como:
dominio, nic, zoom y legalizacién de documentos.

Se solicita a los delegados actualizar los correos de los padres y apoderados
de sus cursos, para tener la base de datos actualizada e informar de mejor
forma el trabajo del CPAGRACE.

Se sugirié solicitar al colegio que para las reuniones de apoderados, las
elecciones de delegados se realicen al inicio de ésta.

Se solicita mediar con la municipalidad para que se vuelvan a pintar los pasos
de cebra de Berta Correa. Se informa que ya se habian iniciado las gestiones y
la instalacion de un semaforo peatonal.

Se fija la proxima reunién de delegados para finales del mes de abril.

Se informa que los objetivos del CPAGRACE para el periodo 2020-2021 son:

i. Excelencia en la educacion: se relaciona con la retencién de buenos
profesores del colegio, conocer los resultados de la evaluacién docente,
conocer y trabajar en conjunto con el colegio para mejorar los resultados del
colegios en las pruebas estandarizadas.

ii. Comunicacién: tiene como objetivo implementar metodologias de trabajo
colaborativas con el colegio, implementando medidas y protocolos claros y
funcionales de acuerdo a nuestra realidad como comunidad. Implica, también,
mejorar la entrega de informacion hacia los apoderados de manera oportuna y
eficiente.

iii. Financieros: tiene como objetivo conocer de manera anticipada los
procesos de matricula, cobro de aranceles y la implementacién de becas.

Se informa a los delegados que en promedio cada 15 dias se sostienen
reuniones con la Rectoria del colegio.
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Delegados Asistentes a Asamblea:

Kinder A
Kinder B
1°B

2°A

3°A

3°B

5°A

6° A

6° B

8°B

Il Medio A
Il Medio B
Il Medio A
Il Medio B
IV Medio

Se excusaron: 1° A, 5°B y | Medio B

Centro de Padres y Apoderados
Colegio Grace College Huechuraba

Hora de inicio: 20:30
Hora de término: 22:25
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